
Modalités d’organisation 

OBJECTIFS DE CET ACCOMPAGNEMENT

Exploré ses forces, ses valeurs et ses motivations pour mieux
comprendre ce qui le porte.
Évalué ses compétences et identifier celles qu’il souhaite
renforcer.
Défini un projet professionnel aligné avec ce qui compte
vraiment pour lui.
Confronté ses idées au terrain pour vérifier leur réalisme et
leur potentiel.
Écrit sa feuille de route pour guider ses choix dans la suite
de son parcours.
Valorisé ses atouts pour pouvoir saisir les opportunités qui
se présenteront à lui. 

Processus pédagogique se déroule en deux phases: 
 

La phase d'investigation : 4h d’entretien en one to one en
visioconférence + travail personnel guidé.
La phase de conclusion : 1 séance de 1h.

ANIMATEURS
Expertise des intervenants dans la formation et la conduite
du changement dans des environnements complexes à forts
enjeux.
Approche simple et structurée.
Missions contractualisées et réalisées dans un cadre strict de
confidentialité.

PUBLICS
Salariés, demandeurs d’emploi,
travailleurs indépendants,
personnes en reconversion
professionnelle, jeunes diplômés
souhaitant analyser leurs
compétences, aptitudes et
motivations afin de définir ou
valider un projet professionnel
réaliste.

À l’issue de cet accompagnement le bénéficiaire aura  :

DIAGNOSTIC
COMPÉTENCES

DURÉE

5 heures réparties entre : 
 Rendez-vous en one to one en
visioconférence.
Et travail personnel guidé et
assisté.

DATES
Sur réservation

INFORMATIONS
COMPLÉMENTAIRES
Cet accompagnement est
accessible aux personnes en
situation de handicap. 
Un entretien sera mené pour
l'évaluation des besoins et
systèmes de compensation si
nécessaire.

EN SAVOIR PLUS 
www.sy-consultant.fr
nina@sy-consultant.fr 
06 11 45 29 32

DIAGNOSTIC COMPÉTENCES

DIAGNOSTIC  COMPÉTENCES 2026 - 2027 

COÛT
450€ HT
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