®
CONSULTANT

PUBLIC
Porteur de projet, entrepreneur
startupper.

PRE-REQUIS
Etre ou s’appréter a &tre en
situation de porter un projet.

FORMATION INDIVIDUELLE

DUREE
5 heures
coOT
850€ HT
LIEUX

France / International
A distance (ZOOM)

DATES

Sur réservation

DELAI

Délai minimum d'un mois apres
réservation

INFORMATIONS
COMPLEMENTAIRES

Cette formation est accessible
aux personnes en situation de
handicap.

Un entretien sera mené pour
I'évaluation des besoins et
systemes de compensation si
nécessaire.

EN SAVOIR PLUS

www.sy-consultant.fr
contact@sy-consultant.fr

CULTURE START UP

A l'issue de cette formation, "apprenant doit étre capable de :

e Prendre du recul pour mieux se positionner dans son activité

« l|dentifier ses points forts et valoriser sa singularité

o Se libérer de ses doutes et du syndrome de I'imposteur

« Se positionner en termes d’offres et de prix

« Savoir se présenter et pitcher son projet

« Faciliter l'intégration des bonnes pratiques et des repéres par
un apprentissage séquencé sur la base de situations spécifiques
rencontrées.

Le parcours est personnalisé selon le contexte de votre projet et
selon la spécificité de vos besoins.

Bénéfices et référentiel de compétences :
« Savoir identifier ses points forts et modéliser les bonnes
pratiques.
« Apprendre a transformer ses doutes et croyances limitantes.
« Savoir définir un contrat en termes de protocole et de prix.
« Savoir clarifier son offre et public-cibles privilégiés.
» Développer sa légitimité par des repéres simples et structurant.

CULTURE START UP 2026 - 2027
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CULTURE START UP

20% de théorie
80% pratique
Une pédagogie interactive favorise la réflexion individuelle

Expertise des intervenants dans la formation sur I'accompagnement
a la réussite des projets ayant occupés des fonctions de dirigeants.

Une présentation Powerpoint pour support.
Une feuille d’objectif individuel de progrés rédigé par chaque
participant a I'issue de chaque entretien.

o Feedback du participant a I'issue de chaque session.

 Feuille d’évaluation écrite a chaud formalisée a I'issue de la
formation.

« Evaluation a froid transmise au participant post formation.

CULTURE START UP 2026 - 2027
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