
Modalités d’organisation 

OBJECTIFS DE CET ACCOMPAGNEMENT

Créer une dynamique constructive en orientant la réflexion
collective sur ce qui fonctionne.
Développer une vision appréciative encourageant
l’ouverture et la co-construction.
Rédiger une feuille de route pour passer de l’intention à
l’action en mode projet.
Encadrer et sécuriser le déploiement des actions menées. 

Processus pédagogiques :
Modèle Investigation Appréciative
Restitution et livrable à l’issue de chaque étape
Suivi en mode pilotage de projets

VALEUR AJOUTÉE POUR L’ENTREPRISE
Un accompagnement centré sur la réalité métier, et non sur
une approche générique.
Des actions concrètes et applicables pilotées par les équipes
en interne  .
Une dynamique positive favorisant l’engagement de chacun.
Un accompagnement qui valorise la compétence et la
singularité des organisations.

ANIMATEURS
Expertise des intervenants dans la formation et la conduite
du changement dans des environnements complexes à forts
enjeux.
Approche simple et structurée, réalisée à partir de processus
certifiés, accrédités en France et à l’International. 
Missions contractualisées et réalisées dans un cadre strict de
confidentialité.

PUBLICS
CODIR, Managers d’équipe
Dirigeants de startup souhaitant
encourager la cohésion et
l’engagement d’une équipe
autour d’une vision commune.

À l’issue de cet accompagnement l’équipe doit avoir su  :

ÉQUIPE

DURÉE
14 heures 

GROUPE
2 personnes minimum en présentiel

LIEUX
France / International

DATES
Sur réservation

DÉLAI
Délai minimum d'un mois après
réservation

INFORMATIONS
COMPLÉMENTAIRES
Cet accompagnement est
accessible aux personnes en
situation de handicap. 
Un entretien sera mené pour
l'évaluation des besoins et
systèmes de compensation si
nécessaire.

EN SAVOIR PLUS 
www.sy-consultant.fr
contact@sy-consultant.fr

COACHING D’ÉQUIPE 

COACHING D’ÉQUIPE 2026 - 2027

COÛT
Entre 2700€ HT et 8 500€ HT
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